
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir mehrere

  
Senior Java-Entwickler (m/w)

Du setzt Dein Wissen gern gewinnbringend ein? Du freust Dich über zufrie-

dene, dankbare Kunden, die von Deinem Know-how profitieren? Dir bringt es 

Spaß, sich mit anderen wissbegierigen Kolleginnen und Kollegen auszutau-

schen und Dein Know-how stetig auszubauen? Du konzentrierst Dich gern 

auf die technischen Aspekte eines Software-Projekts und hast keine Lust auf 

„politische Spielchen“? Dir ist eine wertschätzende und entspannte Arbeitsat-

mosphäre wichtig? 

  

Dann bist Du hier richtig!

Wir bieten Dir:

   33,5 Tage Jahresurlaub inkl. 5 Tage für Fortbildungen 

   zusätzlich 5 Tage Forschungswoche pro Jahr 

   zahlreiche Sonderurlaube

   Abo einer Fachzeitschrift und aktuelle Fachliteratur

   ConceptPeople-Altersvorsorge

   Consulting, ohne aus dem Koffer zu leben

   HVV-Monatskarte (Großraum Hamburg)

   zahlreiche Team-Events

Von Dir erwarten wir:

   ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder einer naturwissen-

    schaftlichen Ausrichtung

   sehr gute Programmierfähigkeiten in Java

   mind. 5 Jahre Berufserfahrung in der Java-Entwicklung

   Kenntnisse gängiger Java-Frameworks (Spring, JPA/Hibernate, ...)

   Erfahrungen in der Web-Entwicklung (z.B. Wicket, JSF, Vaadin, o.ä.)

   Erfahrungen mit Continuous Integration Systemen wie z.B. Jenkins

   Qualitätsbewusstsein, Kundenorientierung und Kommunikationsfreude

   den Blick über den Tellerrand

Deine Aufgaben:

Du verstärkst die Teams unserer Hamburger Kunden bei der Java-Soft-

wareentwicklung. Du schaust über den Tellerrand hinaus und bringst Dein brei-

tes, technologisches Know-how zum Wohle des Gesamtprojekts ein. Durch 

die abwechslungsreichen Projekte erweiterst Du Dein Wissen stetig und teilst 

Deine Erfahrungen gern im Rahmen unserer ConceptPeople Team-Events. 

Wir legen großen Wert auf einen vertrauensvollen und wertschätzenden Um-

gang miteinander. Komm mit einem Lächeln zur Arbeit und starte mit einem 

Lächeln in den Feierabend! 

Wir freuen uns über die Zusendung Deiner aussagekräftigen Bewerbungsun-

terlagen (ausschließlich in Deutsch) sowie die Angabe Deiner Gehaltsvorstel- 

lung und Deines frühestmöglichen Eintrittstermins ausschließlich per E-Mail an 

  

jobs@conceptpeople.de 

Für Vorabinformationen stehen wir Dir telefonisch unter 040-605 33 830 

gern zur Verfügung.


